Statut
Przedszkoli Samorzadowych
wchodzacych w sklad
Zespolu Szkot w Krzywiniu



Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1481

zezm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148
zezm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajgca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (t. j Dz. U. z 2018 r. poz. 967
zezm.).

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy
wprowadzajace, Karta Nauczyciela.



Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

Definicje

1. Tlekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)
3)

4)

5)

przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzadowe im. Majki
Jezowskiej w Krzywiniu i Przedszkole Samorzadowe w Swincu;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot w Krzywiniu,
rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastgpcza nad dzieckiem;

Ustawa Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016
roku Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.);

Ustawa 0 systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991 roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327).

§2

1. Przedszkola nosza nazwy:

1)

2)

Przedszkole Samorzadowe im. Majki Jezowskiej w Krzywiniu z siedzibg w budynku
przy ul. Strzeleckiej 13;
Przedszkole Samorzadowe w Swincu z siedzibg w budynku Swiniec 31.

2. Organem prowadzacym jest Gmina Krzywin, Rynek 1, 64 — 010 Krzywin.
3. Nadzoér pedagogiczny nad przedszkolami sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty.

Rozdzial 2
Cele i zadania przedszkola

§3

1. Celei zadania:

1)

2)
3)

4)

wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie procesow poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im ciagglos¢ procesow adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ W sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;



5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazeni
rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalnos¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowsa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
o0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;
tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztlowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwéj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow Swojej pracy;
wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

kreowanie, wspodlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, wtym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto§ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;
systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjgcie nauki w szkole;
organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17)tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych Kultur. Przygotowanie

dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym nie dotyczy:

a) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz dzieci posiadajgcych orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosci sprz¢zone, jezeli jedna
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18)

Z niepetnosprawnosci  jest  niepelnosprawnos¢  intelektualna  w stopniu
umiarkowanym lub znacznym,

b) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na inne niz wymienione w pkt 1 rodzaje niepetnosprawnosci, oraz jezeli
z indywidualnego  programu  edukacyjno-terapeutycznego  wynika brak
mozliwosci realizacji przygotowania do postugiwania si¢ jezykiem obcym
nowozytnym ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.

upowszechnianie wsrod dzieci wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz

przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci.

2. Wynikajace z powyzszych celow zadania, przedszkole realizuje w ramach nastepujacych
obszaréw edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) emocjonalny obszar rozwoju

dziecka;

3) spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka.

3. Warunki i sposob realizacji:

1) nauczyciele organizuja zaj¢cia wspierajace rozwdj dziecka;

2) nauczyciele, organizujac zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci;

3) nauczyciele systematycznie informuja rodzicoéw 0 postgpach w rozwoju ich dziecka,
zachecaja do wspolpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego oraz
opracowuja diagnoz¢ dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktore w danym roku maja
rozpocza¢ nauke w szkole;

4) nauczyciele przygotowuja dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym

poprzez rézne dziatania realizowane wramach programu wychowania
przedszkolnego.

§4

1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan

do

wieku dziecka ijego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych

z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zajec poza terenem przedszkola;

zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa — zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym;

nieodptatnie organizuje iudziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom
uczeszcezajacym do przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom;

wspolpracuje  z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, zapewniajac W miarg
potrzeb konsultacje i pomoc;

stosuje w swych dziataniach obowigzujace przepisy BHP i ppoz.

2. Przedszkole zapewnia bezpieczne ioptymalne warunki do opieki i harmonijnego,
psychoruchowego rozwoju, wychowania iedukacji dziecka, poszanowania godnos$ci
osobistej oraz zyczliwego | podmiotowego traktowania.
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3. Przedszkole zapewnia dzieciom niepelnosprawnym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny
i srodki dydaktyczne;

3) =zajecia specjalistyczne, dotyczace zasad udzielania iorganizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, W szczegélnosci zajgcia
rewalidacyjne;

5) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci W zyciu dorostym;

6) integracje dzieci ze srodowiskiem rowiesniczym, W tym z dzie¢mi pelnosprawnymi.

§5

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z dzieckiem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec specjalistycznych korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad i konsultacji.

2. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla dzieci szczegdlnie uzdolnionych,
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw zajec nie
moze przekraczac 8.

3. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczaé 5.

4. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczaé 4.

5. Zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla dzieci
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajec nie
moze przekraczac 10.

6. Inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami
I odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz
z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola. Liczba uczestnikéw zajeé nie
moze przekraczac 10.

7. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach,
0 prowadzeniu zaje¢ w czasie dtuzszym lub krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu
ustalonego dla dziecka tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajeé, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.



. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkoli i zawieszenia zaje¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania wynikajace z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w trakcie ksztalcenia na odlegtos¢ powinny roéwniez
uwzglednia¢ profilaktyke problemow zwigzanych z obecng sytuacja, izolacjg dzieci,
odpowiedzialnoscig za swoje czyny w kontekscie biezacych zalecen dot. stanu epidemii.

§6

Doradztwo zawodowe

. Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w przedszkolu obejmujg preorientacje

zawodowa, ktora ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz

pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

. Dzialania skierowane do dzieci w ramach preorientacji zawodowej:

1) prowadzenie zajg¢ majacych na celu poznawanie wilasnych zasobow: dziecko
okresla, co lubi robi¢, podaje przyktady réznych zainteresowan, opowiada o sobie
W grupie rowiesniczej;

2) organizowanie spotkan z pasjonatami oraz przedstawicielami roéznych zawdd:
strazak, policjant, lekarz, lesnik itp.;

3) organizowanie wycieczek do zaktadoéw pracy.

. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg W realizacje dziatan

zwigzanych z doradztwem zawodowym (preorientacja).

Rozdzial 3
Organy przedszkola i ich kompetencje

§7

. Organami szkoty sa:

1) dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow Przedszkola Samorzadowego im. Majki Jezowskiej w Krzywiniu;
4) Rada Rodzicow Przedszkola Samorzadowego w Swincu.

§8

. Kompetencje organoéw oraz zasady wspotdziatania i sposob rozwigzywania konfliktow
okresla Statut Zespotu Szkot w Krzywiniu w rozdziale 3, § 7 - § 9 oraz § 11.

. Rada Rodzicow Przedszkola Samorzadowego im. Majki Jezowskiej w Krzywiniu

decyduje o wyborze firmy cateringowej zapewniajacej obiady w przedszkolu.

Rozdzial 4
Organizacja przedszkola



§9

1. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat przedszkolny obejmujacy
dzieci w zblizonym wieku z uwzglgdnieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien,
stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci.

2. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 7 lat, z tym, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

w przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dhuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 9 lat; obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat;

w szczegblnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze
takze zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczylto 2,5 roku;

dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu; obowigzek ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat; w przypadku dziecka, o ktorym
mowa w ust. 2, pkt 1, obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku
szkolnego;

na pisemny wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczac
dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat;

dyrektor przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w pkt. 4, jezeli dziecko korzystato
z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauk¢ w szkole podstawowej, albo posiada opini¢
0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng oraz zatrudniajacg pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone
dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

§ 10

1. Przedszkole jest wielooddziatowe.

2. W przedszkolu tworzy si¢ grupy:
1) dzieci 3-letnich;
2) dzieci 4-letnch;
3) dzieci 5- i 6-letnich;
4) dzieci r6znych wiekowo.

3. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekracza¢ 25 osob.

4. Liczba dzieci w oddziale integracyjnym (w przypadku powstania takiego oddziatu)
powinna wynosi¢ 15 — 20 osob, w tym 3 — 5 dzieci niepetnosprawnych.

5. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu 0 podstawe
programowg 0raz program wychowania przedszkolnego wybrany z zestawu programéw
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wychowania w przedszkolu lub modyfikacje tego programu badz programu autorskiego
opracowanego przez nauczyciela przedszkola w ramach dziatalnosci innowacyjnej
i eksperymentalnej.

Wyboru programu wychowania w przedszkolu dokonuje nauczyciel , ktéremu
powierzono opiek¢ nad danym oddziatem iprzedstawia do zatwierdzenia Radzie
Pedagogicznej. Nauczyciel ma swobodny wybér programéw, podrecznikéw i srodkow
dydaktycznych zgodnie z potrzebami i mozliwo$ciami uczniow. Program wychowania
przedszkolnego opracowany przez nauczyciela moze zosta¢ dopuszczony do uzytku
w danym przedszkolu po uzyskaniu pozytywnej opinii nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego, posiadajacego wyksztatlcenie wyzsze 1 kwalifikacje do pracy
w przedszkolu. Programy dopuszcza do uzytku dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

W przedszkolu organizuje si¢ w ramach planu zaje¢ przedszkolnych nauke religii na
zyczenie rodzicow w formie pisemnego o$wiadczenia, ktore nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

Zajecia prowadzone w przedszkolu dokumentowane sa w dzienniku elektronicznym oraz
innych dziennikach zaje¢¢ opiekunczych czy specjalistycznych.

§ 11

Szczegbtowe zasady organizacji przedszkola w danym roku szkolnym okreséla arkusz
organizacji opracowany przez dyrektora zgodnie z wytycznymi w ustawie Prawo
oswiatowe.

Arkusz organizacji przedszkola okresla w szczegdlnosci:

1) liczbg nauczycieli ogétem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) imig¢, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych
nauczycieli oraz liczbg¢ godzin prowadzonych przez nich zajec;

3) liczbe nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;

4) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, wtym pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze oraz etatow przeliczeniowych;

5) liczb¢ pracownikéw ogotem, wtym pracownikdw zajmujacych stanowiska
kierownicze;

6) liczb¢ oddzialow;

7) liczbg dzieci w poszczegodlnych oddziatach;

8) tygodniowy wymiar zajec¢ religii, zaje¢ jezyka mniejszosci narodowej, jezyka
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, jezeli takie zajecia sa w przedszkolu
prowadzone;

9) czas pracy przedszkola oraz poszczegolnych oddziatow;

10) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze $srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole, w tym liczbg¢ godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych,
zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz



innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegolno$ci
przez pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli.

§ 12

1. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia Nna Czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnegtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu dzieci. np.
kleski ~ zywiotowe,  zagrozenia  epidemiologiczne,  zagrozenia  atakami
terrorystycznymi i inne;

3) temperatura w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia z dzieémi,
zagraza zdrowiu dzieci;

4) organizacja iprzebieg imprez ogolnopolskich lub migdzynarodowych w poblizu
przedszkola zagrazaja bezpieczenstwu dzieci.

2. Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego ipo uzyskaniu pozytywnej opinii
wlasciwego panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego moze zawiesi¢ zajecia na
czas oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢
zagrozone zdrowie dzieci.

3. Zawieszenie zajg¢ moze dotyczy¢ W szczegoélnosci grupy lub calego przedszkola,
w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.

4. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje
dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

5. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor szkoly odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan przedszkola, wtym organizacji zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, a w szczegdlnosci:

1) ustala, czy rodzice dzieci inauczyciele majag dostep do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajagcych interakcje migdzy
dzie¢mi a nauczycielami prowadzacymi zajecia;

2) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajeé:

a) materiaty 1funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostgpnione
i reckomendowane przez Ministerstwo Edukacji i Nauki;

b) materiaty prezentowanych w programach telewizji publicznej i radiofonii;

c) platformy edukacyjne oraz inne materiaty wskazane przez nauczyciela.

3) okresla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 2;

4) ustala, we wspoétpracy z nauczycielami, zrodta | materiaty niezb¢dne do realizacji
zaje¢, z ktorych dzieci i ich rodzice mogg korzysta¢;

5) ustala znauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programéw
nauczania, a w razie potrzeby modyfikuje ten zestaw;

6) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres treSci nauczania z zajec
wynikajgcych z ramowych planéw nauczania;
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7) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposob potwierdzania uczestnictwa dzieci na
zajeciach oraz sposob i termin usprawiedliwiania nieobecnosci dzieci na zajeciach
edukacyjnych;

8) zapewnia kazdemu dziecku lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie iterminach tych
konsultacji;

9) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, spos6b monitorowania postepoéw dzieci oraz
sposob weryfikacji wiedzy iumiejetnosci dzieci, wtym roéwniez informowania
rodzicow 0 postepach dziecka;

10) przekazuje rodzicom i nauczycielom informacje 0 sposobie i trybie realizacji zadan,
w szczegélnosci  w zakresie  organizacji  ksztalcenia  specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych;

11) koordynuje wspotpracg nauczycieli z dzie¢mi lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci.

§13
Czas pracy przedszkola

. Organizacj¢ pracy Wwciggu dnia okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora
w porozumieniu z Rada Pedagogiczng z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy oraz wieku dzieci, a takze oczekiwan rodzicow wynikajacych z ich czasu
pracy.

. Ramowy rozktad dnia okresla czas przyprowadzania oraz odbierania dzieci, godziny
positkow, czas realizacji 5 godzin podstawy programowej wychowania przedszkolnego
dla kazdego oddziatu.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia pracy nauczyciel, ktoremu powierzono opieke
nad danym oddziatlem, ustala dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

. Rodzice zostali zapoznani z ramowym rozktadem dnia i jest on dostgpny na gazetce oraz
stronie internetowej zespotu szkot.

. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok przez pie¢ kolejnych dni tygodnia tj. od
poniedziatku do pigtku z wyjatkiem przerwy miesi¢cznej W okresie wakacji letnich,
gdzie termin przerwy ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora.

. Dzienny czas pracy przedszkola ustalany jest przez organ prowadzacy na wniosek
dyrektora.

. W okresie ferii wiosennych i zimowych przedszkole organizuje opieke nad dzie¢mi po
wczesniejszym pisemnym zgloszeniu deklaracji.

. W sytuacjach zmniejszonej frekwencji dzieci, atakze absencji nauczycieli, dyrektor
moze podja¢ decyzje 0 dzieleniu grup dziecigcych i polaczeniu ich z inna grupa, pod
warunkiem, ze:

1) opieke nad dzie¢mi zawsze sprawuje nauczyciel,

2) liczba dzieci w grupie nie przewyzszy 25.

. Zmiana godzin pobytu dziecka w przedszkolu moze nastgpi¢ po wczesniejszej pisemnej
zmianie deklaracji zgtoszenia dziecka z pierwszym dniem nowego miesigca.
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§14
Odplatnosci za pobyt w przedszkolu

. W przedszkolu prowadzone jest bezptatne nauczanie, wychowanie i opieka nad dzie¢mi

w wieku do 6 lat przez 5 godzin dziennie.

. Dodatkowo dzieci uczestnicza W zaj¢ciach z religii w wymiarze 1 godziny tygodniowo.

Godzina ta realizowana jest w grupie 3-latkow cztery razy po 15 minut, a w pozostatych

grupach dwa razy po 30 minut.

. Dla ujednolicenia dziennego pobytu dziecka w przedszkolu, godzina podzielona zostata

na cztery pigtnastominutowe czesci.

. Zajecia przedszkola trwaja od poniedziatku do czwartku od godziny 8.00 do 13.15,

w piatek od godziny 8.00 do 13.00.

. Bezptatne nauczanie, wychowanie iopieka nad dziecmi w wieku 6 lat ipowyzej,

realizowana jest w godzinach od 7.00 do 16.00.

. Zasady naliczania irozliczania optat za czas przekraczajacy bezptatne nauczanie,

wychowanie i opieke oraz wyzywienie:

1) za $wiadczenia wykraczajace poza wymiar godzin (dzieci w wieku do lat 5) optate
za kazda rozpoczeta godzing ustala si¢ na podstawie uchwaty Rady Miejskiej
Krzywinia; $wiadczenia te oblicza si¢ sumujac czas opieki rannej i popotudniowej
w danym dniu;

2) przedszkole umozliwia korzystanie z cieptych positkow dzieciom przebywajgcym
w placowce powyzej 5 godzin, positki (zupa 1 drugie danie) s3 zgodne z normami
Zywieniowymi

3) obiady dostarcza firma cateringowa wybrana przez przedstawicieli Rady Rodzicéw
w danym roku szkolnym;

4) rodzic moze przekaza¢ informacje wychowawcy grupy o nieobecnosci dziecka
I przewidywanym czasie jej trwania;

5) optate za obiady uiszcza rodzic, przelewajac W wyznaczonym terminie wskazang
kwote na konto firmy cateringowej;

6) oplata miesigczna ustalana jest na podstawie faktycznego pobytu dziecka
w przedszkolu, za kazda rozpoczeta godzing; oplata obliczana jest po zakonczonym
miesigcu; optate uisci¢ muszg rodzice do 10. dnia kazdego miesigca na poda przez
dyrektora numer konta bankowego; wyjatek stanowi miesigc grudzien, gdzie optata
musi by¢ dokonana do 27.grudnia;

7) w przypadku zalegania z optatami dyrektor moze odmowié realizacji §wiadczen
wykraczajacych poza czas przeznaczony na zapewnienie bezptatnego nauczania,
wychowania i opieki, a zalegle optaty beda dochodzone w drodze postgpowania
przed sadami powszechnymi. Do optat wnoszonych po terminie nalicza sie¢
ustawowe odsetki.

Rozdzial 5
Opieka nad dzieémi
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§ 15

1. Za bezpieczenstwo dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu (w budynku przedszkolnym
i poza nim w godzinach pobytu dziecka w przedszkolu) odpowiada nauczyciel
bezposrednio wykonujacy obowigzki stuzbowe wedtug planu pracy.

Dzieci przebywajace W przedszkolu powinny codziennie przebywac na powietrzu, z tym,

ze:

1) przeciwwskazaniem jest silny wiatr, deszcz, ujemne temperatury zagrazajace
zdrowiu,

2) szczegotowy regulamin przebywania na powietrzu nauczyciel powinien
wynegocjowac I omowi¢ z rodzicami na pierwszym zebraniu danej grupy,

3) przed kazdym wyjsciem na plac zabaw teren powinien by¢ sprawdzony przez
nauczyciela lub innego pracownika przedszkola.

2. W trakcie =zaje¢ organizowanych przez nauczyciela poza terenem przedszkola
w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi moze mu pomaga¢ inny pracownik przedszkola lub
zespotu szkoét, co nie zwalnia go z catkowitej odpowiedzialnosci za dzieci.

3. Nauczyciel organizujacy zajecia poza terenem przedszkola decyduje o ilosci os6b mu
pomagajacych, aby maksymalnie zapewni¢ dzieciom bezpieczenstwo.

4. Kazde wyjscie grupy poza teren powinno by¢ wpisane w ,,zeszycie wyjs¢”.

5. Osobg uprawniong do organizowania iprowadzenia wycieczki przedmiotowej lub
krajoznawczo-turystycznej jest nauczyciel, z tym ze:

1) kazda wycieczka powinna mie¢ regulamin opracowany przez tego nauczyciela;

2) zregulaminem muszg by¢ zapoznani nauczyciele;

3) rodzice na pismie wyrazajg zgode na udziat dziecka w konkretnej wycieczce;

4) kazda wycieczka jest zgtaszana dyrektorowi lub wicedyrektorowi na druku ,,Karta
wycieczki”.

6. W czasie wyjs¢ dzieci poza teren przedszkola nauczyciel jest zobowiagzany do Scistego
przestrzegania przepisoéw 0 ruchu drogowym i zapoznania dzieci z nimi przed wyjsciem
w teren:

1) dzieci przedszkolne w trakcie poruszania si¢ po drodze, przy ktorej nie ma chodnika
prowadzi si¢ parami, lewa strong drogi, usuwajgc si¢ na pobocze w celu
przepuszczania pojazdow;

2) nad 25-osobowg grupa opieke nad dzie¢mi sprawuje dwoch opiekunow;

3) jezeli dzieci sg przewozone, to tylko pojazdami do tego przeznaczonymi, z tym ze:

a) liczba przewozonych dzieci nie moze by¢ wigksza od liczby miejsc oznaczonych
w dowaodzie rejestracyjnym pojazdu,

b) pojazd musi by¢ prawidtowo oznakowany,

c) nad grupa 15-osobowa opieke moze sprawowacé jeden opiekun.

7. Zasady obowigzujace podczas przejazdow:

1) sprawdzanie przez opiekunow liczebnos$ci dzieci przed kazdym wejsciem do pojazdu
I przy wychodzeniu z pojazdu;

2) sprawdzanie przez opiekunoéw W czasie jazdy usadzenia dzieci i ich samopoczucia;

3) 0 miejscu zatrzymania pojazdu decyduje kierowca;

4) zwracanie uwagi opiekunow na wiasciwe zachowanie si¢ dzieci;
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1.
2.

5) zwracanie uwagi opiekundéw na bezpieczne przej$cie dzieci z pojazdu i do pojazdu
przy wsiadaniu i wysiadaniu.

§ 16
Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola

Dzieci powinny by¢ przyprowadzane do placowki w godzinach 7.00 - 8.00.

Rodzice przyprowadzaja i odbieraja dziecko z przedszkola. Osoba przyprowadzajaca

I odbierajaca moze by¢ takze inna osoba petnoletnia za pisemng zgoda rodzicow oraz

przy okazaniu dowodu tozsamosci.

Rodzice:

1) przestrzegaja ustalonych godziny przyprowadzania i odbierania dziecka
z przedszkola;

2) odpowiadaja za bezpieczenstwo dzieci do momentu przekazania dziecka pod opicke
nauczyciela oraz od chwili odebrania go z grupy;

3) pisemnie upowazniajg inne osoby do odbierania dziecka z przedszkola i przekazuja
to upowaznienie wychowawcy;

4) jezeli przebywaja za granicg wydaja upowaznienie potwierdzone notarialnie;

5) powierzajg dziecko wyznaczonemu pracownikowi przedszkola i odbierajg dziecko
od wyznaczonego pracownika przedszkola przed wejsciem do placowki, nie
wchodza na teren przedszkola; przyprowadzenie i che¢ odebrania dziecka
sygnalizujag dzwonkiem umieszczonym przy drzwiach wejsciowych do placowki.

Osobami uprawnionymi do odbioru dziecka z przedszkola sag wytacznie osoby

pelnoletnie, ktore uprzednio zostaty upowaznione na pi$mie przez rodzicow.
Upowaznienie podpisujg oboje rodzice, jeden tylko wowczas, kiedy drugi rodzic nie zyje
lub nie ma pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych lub ma ograniczong wtadze
rodzicielska.

Dziecko nie zostanie wydane rodzicowi lub osobie upowaznionej, jezeli na prosbe

nauczyciela osoba odbierajaca dziecko nie okaze si¢ dowodem tozsamosci lub jej

zachowanie wskazuje, ze moze by¢ pod wptywem alkoholu lub innych srodkow
odurzajacych.

Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi
wynika¢ z orzeczenia sadowego.

Jezeli dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola, nauczyciel ma
obowigzek powiadomi¢ 0 tym telefonicznie rodzicéw dziecka:

1) w przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna
uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow, nauczyciel oczekuje z dzieckiem
w przedszkolu przez godzing;

2) po uplywie tego czasu powiadamia najblizszy komisariat policji 0 niemozno$ci
skontaktowania si¢ z rodzicami.

Wychowawcy sa zobowigzani do przestrzegania procedury postepowania wobec dziecka
do$wiadczonego przemocg domowa.

Rozdzial 6

14



Zasady i formy wspéldzialania przedszkola z rodzicami
§17

. Zapoznanie rodzicow z gtdéwnymi ideami, celami, trescig podstawy programowej oraz
Z tresciami programu wychowania, jaki bedzie wykorzystywany w pracy z dzie¢mi.

. Wspodlne podejmowanie decyzji dotyczacych sposobu kontaktowania sie z nauczycielem
w sytuacjach wyjatkowych.

. Okreslenie mozliwosci statego uczestnictwa rodzicow w organizowanych zajeciach dla
dzieci (z uwzglednieniem przestrzegania zasad higieny pracy dzieci i nauczyciela).

. Organizowanie kontaktow z rodzicami opartych na tradycjach (np. kacik dla rodzicow,
zebrania z rodzicami, rozmowy indywidualne, konsultacje pedagogiczne) i nowatorskich
(zajecia warsztatowe i otwarte zorganizowane za zgoda rodzicow na udzial dziecka,
pikniki, zawody sportowe, akcje charytatywne, wykorzystywanie Internetu )

. Wspoéldziatanie =~ z rodzicami  wsprawach  wychowania  inauczania  dzieci
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego wdanym oddziale i uzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju.

. Uwzglednienie w pracy pedagogicznej z dzie¢mi inicjatyw wychodzacych ze strony
rodzicow.

. State wymienianie informacji o0 spostrzezeniach dotyczacych przebiegu procesu
rozwojowego dzieci.

. Ujednolicenie oddziatywania wychowawczego domu rodzinnego i przedszkola
w zakresie dbatosci 0 zdrowy styl zycia dziecka.

§ 18
Prawa i obowigzki rodzicéw

. Rodzic ma prawo:

1) wnioskowa¢ do dyrektora o skreslenie dziecka z listy wychowankow, przy czym
wole takg jest zobowigzany ztozy¢ na pismie bez obowigzku podawania przyczyny
swojej decyzji;

2) zapoznawa¢ si¢ z programem oraz zadaniami wynikajagcymi z programu rozwoju
przedszkola i planow pracy w danym oddziale;

3) uzyskiwac¢ od nauczycieli na biezaco rzetelng informacje¢ na temat swojego dziecka;

4) uzyskiwac porady i wskazowki od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

5) przekazywa¢ nauczycielowi idyrektorowi wiasne wnioski z obserwacji pracy
przedszkola;

6) przekazywa¢ wlasng opini¢ na temat pracy przedszkola organowi prowadzgcemu
i nadzorujgcemu prace pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwa lub Rady
Rodzicow;

7) otrzymywaé pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formie porad, konsultacji,
warsztatow  wspierajgcych  rozwigzywanie  probleméw  wychowawczych,

15



8)

dydaktycznych oraz w zakresie zwigkszania efektywnosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dziecku;

uczestniczy¢ W spotkaniach  zespotu  wspierajacego  dziatania  edukacyjne
I rozwojowe indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.

2. Rodzic ma obowiazek:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)
9
10)
11)
12)

przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko z przedszkola w godzinach ustalonych w karcie
zgloszenia;

ponosi¢ odpowiedzialnos¢ finansowa W sytuacji, gdy nieodebranie dziecka do
wyznaczonej godziny spowoduje, ze nauczyciel bedzie pracowa¢ w godzinach
ponadwymiarowych;

upowazni¢ pisemnie, w razie koniecznosci, 0S0by petnoletnie do przyprowadzania
i odbierania dziecka z przedszkola (tylko za okazaniem dokumentu tozsamosci);
przeja¢ odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego
z przedszkola przez osobe upowazniona;

sprawowac opieke nad dzieckiem dojezdzajacym do przedszkola podczas jego
oczekiwania na autobus w miejscu zamieszkania oraz po wyjsciu z autobusu
W miejscu zamieszkania;

zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do
domu,

zaopatrywac dziecko w niezbg¢dne przedmioty, przybory i pomoce;

terminowo uiszczaé optaty za pobyt dziecka w przedszkolu;

informowac 0 przyczynach nicobecnos$ci dziecka w przedszkolu;

pisemnie usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ dziecka trwajacg powyzej 10 dni;
niezwlocznie zglasza¢ fakt zatrucia pokarmowego i wystapienia choroby zakaznej;
zglosi¢ dziecko, podlegajace obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
do przedszkola izapewni¢ jego regularne uczeszczanie na zajecia; przez
niespelnienie tego obowigzku nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnosé
dziecka na co najmniej potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w okresie
jednego miesigca; niespelnienie tego obowigzku podlega egzekucji w trybie
przepisOw 0 postepowaniu egzekucyjnym.

Rozdzial 7

Podsumowanie pracy opiekunczej, wychowawczej i dydaktycznej nauczycieli

§ 19

1. Prowadzenie idokumentowanie obserwacji pedagogicznych ma na celu poznanie
mozliwo$ci 1 potrzeb rozwojowych dziecka wynikajacych z podstawy programowej
I programu nauczania.

2. Analiz¢ i podsumowanie prowadzonych obserwacji oraz oceng¢ dojrzatosci szkolnej
przeprowadza si¢ na przetomie pazdziernika i listopada w celu oceny gotowosci do
podjecia nauki w szkole podstawowej.

16



3. Na podstawie zgromadzonych wynikoéw diagnoz opracowuje sig i realizuje indywidualny
program wspomagania i korygowania rozwoju dziecka, ktorego celem jest przekazanie
rodzicom informacji o poziomie gotowosci szkolnej ich dziecka.

4. Do konca kwietnia, na podstawie posiadanej dokumentacji i obserwacji pedagogicznej
dziecka, wydaje si¢ rodzicom pisemng informacj¢ 0 gotowosci ich dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej.

5. Raport podsumowujacy pracg opiekuncza, wychowawczg idydaktyczng zostaje
przedstawiony dyrektorowi zgodnie ze ztozonymi planami miesigcznym.

Rozdzial 8
Wychowankowie przedszkola

§ 20
Prawa i obowiazki dziecka

1. Prawa i obowigzki dziecka:
1) dziecko ma prawo do:

a)
b)

C)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

K)

zyczliwego | podmiotowego traktowania oraz akceptacji takim jakie jest,

zabawy i dziatan w bezpiecznych warunkach oraz w spokojnej, pogodnej
atmosferze z wykluczeniem pospiechu,

spokoju i samotnosci, gdy tego chce, i wypoczynku, gdy jest zmgczone, oraz do
zdrowego jedzenia i picia, gdy jest glodne i spragnione,

indywidualnego procesu rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci
| potrzeb oraz wtasnego tempa rozwoju,

aktywnej dyskusji z dzie¢mi idorostymi oraz aktywnego ksztaltowania
kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,

wspotdziatania  z innymi  dzie¢émi, badania ieksperymentowania oraz
doswiadczenia konsekwencji wtasnego zachowania ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa wlasnego i cudzego,

codziennego pobytu na powietrzu,

wyboru zadan i sposobu ich rozwigzywania,

formutowania wlasnych ocen, zadawania trudnych pytan iotrzymywania
rzeczowych odpowiedzi,

ciggtej opieki ze strony nauczyciela, do ktoérego moze si¢ zwrdci¢ ze swymi
problemami,

wspotpracy na linii nauczyciel — dziecko opartej na poszanowaniu godnosci
osobistej dziecka oraz nauczyciela,

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej i werbalnej,
nauki  regulowania wlasnych potrzeb fizjologicznych, psychicznych,
i ruchowych,

réznorodnego otoczenia, bogatego w bodzce ipoddajacego si¢ procesom
tworczym.

2) dziecko ma obowiazek:
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a) przestrzega¢ umow spotecznych miedzy dzieémi, oraz dzie¢mi i nauczycielami
lub innymi pracownikami,

b) szanowac cudzg godno$¢ osobistg i cudze bezpieczenstwo,

C) szanowac rzeczy wiasne i cudze.

§21
Skreslenie z listy dzieci

1. Dyrektor ma prawo:

1)

2)

skresli¢ dziecko z listy wychowankow po uprzednim poinformowaniu telefonicznym

lub pisemnym jego rodzicéw w sytuacjach, gdy:

a) rodzice nie przyprowadzajg dziecka do przedszkola, nie zglaszaja powodow
jego nieobecnosci | dodatkowo nie uiszczaja opfaty,

b) dziecko z niewskazanych przez rodzicow przyczyn nie rozpoczeto edukacji
w przedszkolu przez 7 dni od rozpoczecia roku szkolnego;

skresli¢ dziecko z listy wychowankéw na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej

W nastepujacych przypadkach:

a) rodzice nie uiszczaja odptatnosci za przedszkole inie podejmuja negocjacji
w tej kwestii z dyrektorem tzn. nie reagujg na ponaglenia i wezwania do optaty,

b) nieleczonej choroby zakaznej skory.

2. Tryb postepowania W przypadku skreslenia z listy wychowankow:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

uzyskanie informacji o nieobecnosci dziecka lub innych przestankach, ktore moga
by¢ powodem skreslenia dziecka z listy wychowankow;

ustalenie przyczyn nicobecnosci lub analiza powodow, dla ktorych dziecko nie
powinno uczgszeza¢ do przedszkola;

podjecie uchwaty dotyczacej wyrazenia opinii 0 zamiarze skreslenia dziecka z listy
dzieci przyjetych do przedszkola;

podjecie decyzji 0 skresleniu dziecka z listy dzieci przyjetych do przedszkola;
pisemne poinformowanie rodzicow 0 podjetej decyzji;

od decyzji o skresleniu dziecka z listy wychowankow rodzicom przystuguje prawo
odwotania do organu prowadzacego, za posrednictwem dyrektora w terminie 14 dni
od pisemnego powiadomienia, po ustalonym terminie odwotawczym dziecko skresla
si¢ z listy wychowankow.

§ 22

1. Do przedszkola moze uczeszcza¢ wytacznie dziecko zdrowe, bez objawow przewlektej
infekcji oraz nasilonych objawéw chorobowych.

2. Rodzice maja obowigzek zglaszania wszelkich powaznych dolegliwosci i chordb
zakaznych dziecka oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujacych informacji na ten
temat.

Nauczyciele przekazuja rodzicom informacje o samopoczuciu dziecka lub zauwazonych

zmianach w zachowaniu w czasie pobytu w przedszkolu.
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. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu, w przypadku zaobserwowania wystgpienia lub
zgloszenia przez dziecko niepokojgcych objawdw i zlego samopoczucia, stanowigcego
zagrozenie dla prawidlowego funkcjonowania samego dziecka oraz innych dzieci
w przedszkolu nauczyciel ma obowiazek powiadomienia telefonicznego rodzica oraz
poinformowania dyrektora szkoty o stanie zdrowia dziecka.

. Po otrzymaniu od nauczyciela lub dyrektora szkoty informacji o stanie zdrowia dziecka
rodzic jest zobowigzany do niezwlocznego odebrania dziecka z jednostki, ze wskazaniem
koniecznos$ci konsultacji lekarskiej.

. W sytuacji niemoznos$ci nawigzania kontaktu z rodzicami nauczyciel lub dyrektor szkoty
podejmuje wszelkie dostepne czynnosci W celu nawigzania kontaktu z innymi osobami
upowaznionymi przez rodzicow do odbioru dziecka.

. W sytuacjach nagtych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji
lekarskiej, nauczyciel, dyrektor szkoty sa zobowigzani do zastosowania Procedury
postepowania W przypadku zaistnienia wypadku dziecka, tj. w szczegdlnosci do podjecia
dziatan zwigzanych z udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych
umiejetnosci oraz wezwania Pogotowia Ratunkowego, a takze zawiadomienia rodzicow
i dyrektora szkoty 0 zaistniatym zdarzeniu.

Rozdzial 9
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 23

. Obowiazki oraz prawa nauczycieli okreslone sg w Statucie Zespotu Szkot w Krzywiniu
w rozdziale 6 § 24.

. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca, w razie potrzeby
wyznaczy takze jego zastepce, ktory w przypadku nieobecnosci wychowawcy przejmie
jego obowigzki.

. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opickowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

. Zadania nauczyciela wychowawcy zostaly okreslone w Statucie Zespotu Szkoét
w Krzywiniu w rozdziale 6 § 25.

§ 24

. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ przygotowujagc materiaty edukacyjne do ksztalcenia
na odlegtos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu wychowania tak,
by dostosowac go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.

. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wiasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;
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3) poinformowania rodzicéw dzieci o sposobach sprawdzania frekwencji, wymagan
w odniesieniu do pracy wtasnej dzieci;

4) przygotowywania materiatdw, scenariuszy zaje¢, W miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow  metodycznych, odsytania do
sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych, ktére oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza
w pracy zdalnej poza przedszkolem;

6) przekazywania dzieciom i ich rodzicom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem wychowania;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

Nauczyciel pracuje z dzie¢mi i ich rodzicami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie

z dotychczasowym planem zaje¢¢ okreslonym dla kazdej grupy na kazdy dzien tygodnia.

Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢

z dzieckiem lub jego rodzicami wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z dzieckiem podczas ksztatcenia na

odlegto$¢ stosownie do potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dziecka.

W trakcie wychowania na odleglos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do

utrzymywania statego kontaktu z rodzicem i dzieckiem.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§ 25

Przedszkole uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez przeszkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrgbne przepisy.

Dyrektor ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych
w Statucie Zespotu Szkot w Krzywiniu.
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