STATUT
Szkoly Podstawowej
Im. Powstanczej Kompanii Krzywinskiej
w Krzywiniu wchodzacej w sklad
Zespohu Szkol w Krzywiniu



Podstawy prawne:

. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1481

zezm.).

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148
zezm.).

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajaca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
60).

. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (t. j Dz. U. z 2018 r. poz. 967
zezm.).

. Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo o$wiatowe, Przepisy
wprowadzajace, Karta Nauczyciela.



Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§1

Definicje

1. Tlekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. Powstanczej Kompanii
Krzywinskiej w Krzywiniu wchodzacg w sktad Zespotu Szkot w Krzywiniu;

2) dyrektorze —nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkét w Krzywiniu;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

4) Ustawa Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016
roku Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.);

5) Ustawa o0 systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327).

§2

Informacje ogolne o szkole

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Powstanczej Kompanii Krzywinskiej
w Krzywiniu.

2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy ul. Strzelecka 13 w Krzywiniu.

Organem prowadzacym jest Gmina Krzywin, Rynek 1, 64- 010 Krzywin.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

w

§3

Organizacja ksztalcenia w szkole

1. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat ijest podzielone na dwa etapy
edukacyjne:
1) | etap edukacyjny obejmujacy Klasy i — 11 — edukacja wczesnoszkolna;
2) 1l etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§4

1. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia

2. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, a W szczegolnosci Ustawy
Prawo os$wiatowe, uwzgledniajagc treSci zawarte w Programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb
danego srodowiska, a W szczegolnosci:



1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, atakze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

opicke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programoéw nauczania oraz zajeé
rewalidacyjnych;

opicke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly kazdego typu
W skroconym czasie;

upowszechnianie wsérod dzieci | mlodziezy wiedzy iumiejetnosci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki
w szkotach i placowkach;

opieke uczniom pozostajagcym W trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;
upowszechnianie wsrod ucznidow wiedzy o0 zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci.

§5

1. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
o$wiatowe i jako szkota publiczna:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

przeprowadza rekrutacje uczniow W oparciu 0 zasadg powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowa ksztalcenia
og6lnego;

realizuje ramowy plan nauczania;

realizuje zasady oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniow oOraz
przeprowadzania egzaminow, 0 ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie
oswiaty.

Sposob wykonywania zadan szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju

ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1)

2)

3)

umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy
I Swiata;

udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez Scista
wspotprace  z poradniag  psychologiczno-pedagogiczng,  organizacje  zajec
wyrownawczych, korekcyjno—kompensacyjnych, logopedycznych, rewalidacyjnych
oraz nauczanie indywidualne;

organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczg¢szczajacymi do szkoty
poprzez zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych odpowiednich ze wzgledu na



4)

5)

6)

7)

indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow;

c) zaje¢ specjalistycznych oraz innych =zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznidw, W szczegdlnosci  zaje¢  rewalidacyjnych,  resocjalizacyjnych
I socjoterapeutycznych;

d) integracji uczniow ze S$rodowiskiem rowieSniczym, W tym z uczniami
pelnosprawnymi;

e) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki, wychowania

I opieki; realizacj¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom

administracji i obstugi;

umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacj¢ pracy

podczas zaj¢¢, udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych izawodach

sportowych oraz kotach zainteresowan;

umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek

I czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach

filmowych, a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo Ww réznorodnych

zajeciach sportowych prowadzonych wsali gimnastycznej lub innych obiektach
sportowych;

dbania o0 bezpieczenstwo uczniéw oraz ich zdrowie zgodnie Zz obowigzujacymi

przepisami BHP.

§6

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
2. Cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:

3.

1)

2)
3)

4)

przygotowanie mtodziezy do dalszego ksztalcenia, zmiany zawodu lub ponownego
wyboru zawodu;

przygotowanie mtodziezy do planowania kariery edukacyjnej i zawodowej;
przygotowanie milodziezy do radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych
z bezrobociem, adaptacja do nowych warunkow pracy lub koniecznoscig
przekwalifikowania sie;

wspomaganie rodzicow w planowaniu drogi zawodowej ich dzieci.

Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1)
2)
3)

4)

obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zajeciach z wychowaweca.

§7



Doradca zawodowy lub inny nauczyciel odpowiedzialny za realizacje¢ doradztwa
zawodowego w szkole opracowuje program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego.
. Program zawiera:
1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, uwzgledniajaca tresci programowe,

b) oddziaty, ktorych dotycza dziatania,

c) metody iformy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udzialu rodzicow w tych

dziataniach, W szczegdlnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,

d) terminy realizacji dziatan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegbdlnych dziatan,
2) podmioty, z ktérymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.
. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
uczniow i rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.
. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na
odlegtos¢ doradca pozostaje do dyspozycji dyrektora szkoty i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan
ze stron uczniow pozostaje do ich dyspozyciji.

§8

. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z:

1) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

2) bibliotekg pedagogiczna; 3) organem

prowadzacym,;

4) urzedem pracy;

5) pracodawcami, organizacjami pracodawcow;

6) samorzadami gospodarczymi lub innymi organizacjami gospodarczymi;

7) stowarzyszeniami;

8) placowkami ksztalcenia ustawicznego oraz centrami ksztalcenia zawodowego,
umozliwiajagcymi uzyskanie iuzupeklnienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych;

9) szkotami ponadpodstawowymi oraz wyzszymi.

. W ramach wspotpracy podmioty wymienione w ust. 1 moga W szczegdlnosci organizowac

wizyty zawodoznawcze.

§9

Dzialalno$¢ innowacyjna

. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:



1) ksztaltowanie Uucznidéw postaw przedsiebiorczosci 1 kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci, W tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacje zadan shuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
ucznidow oraz nauczycieli;

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym, opréocz dziatalnosci wychowaweczej lub rozszerzania i wzbogacania
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opickunczej szkoty, jest rowniez
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci innowacyjnej.

§ 10
Dzialalno$¢ eksperymentalna

. W szkole mogg by¢ prowadzone zajg¢cia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa

to nowatorskie rozwiagzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu

poprawe jakosci pracy szkoty i efektywno$¢ ksztatcenia.

. Eksperymenty moga obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment

moze by¢ wprowadzony w catej szkole, w oddziale lub grupie.

. Rozpoczgcie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich

warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan

eksperymentalnych.

. Eksperymenty wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkéw budzetowych moga

by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie

planowanych dziatan.

. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

. Uchwate¢ w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada

Pedagogiczna.

. Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie;

2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentow na jego prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatozony eksperyment nie byt wezesniej opublikowany.

. Uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu wraz z opisem jego

zasad oraz zgoda autora lub zespotu autorskiego eksperymentu, o ktérej mowa w ust. 7 pkt.

1-2, dyrektor przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkote.

. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia

eksperymentu przez organ prowadzacy szkote i akceptacji kuratora, eksperyment zostaje

wprowadzony.

Rozdzial 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole



§11

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia:

2)

3)

4)

5)
6)

a)
b)

c)

dla uczniow szczegodlnie uzdolnionych,
prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczyé 8 osob;

zaj¢¢ rozwijajacych umieje¢tnosci uczenia sie — organizuje si¢ dla uczniéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig;
zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych:

a)

b)

dla ucznidéw majacych trudnosci W nauce, w szczego6lnosci W spetnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla
danego typu edukacyjnego,

liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

zajec¢ specjalistycznych:

a)

b)

d)

korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniéw z zaburzeniami i dysfunkcjami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie, liczba uczestnikow
tych zaje¢ wynosi do 5,

logopedycznych dla uczniéw z deficytami kompetencji, ktore powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke; liczba uczestnikow tych zajec
wynosi do 4,

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym dla ucznidow z zaburzeniami
i dysfunkcjami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty; liczba uczestnikow tych zajec
wynosi do 10,

rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne dla uczniow przejawiajacych
trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym; liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 10,

zaje¢ zwigzanych z wyborem Kierunku ksztatcenia i zawodu;
zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:

a)

b)

sg organizowane dla uczniéw, ktérzy moga uczeszczac¢ do szkoty, ale ze wzgledu
na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie
mogg realizowac¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z oddziatem szkolnym
I wymagaja dostosowania organizacji procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych,

obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane indywidualnie
Z uczniem.

7) porad i konsultacji dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,
8) warsztatow.

2. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach,
0 prowadzeniu zaje¢ w czasie dtuzszym lub krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu
ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego czasu trwania tych zaje¢, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.



10.

11.

12.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaje¢ nadal

organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania wynikajace z pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w trakcie ksztalcenia na odleglos¢ powinny réwniez

uwzglednia¢ profilaktyke problemdéw zwigzanych z obecng sytuacja, izolacja uczniow,

odpowiedzialno$cig za swoje czyny w kontekscie biezacych zalecen dot. stanu epidemii.

Prowadzenie zajgc¢, 0 ktorych mowa w ust. 1 (z wyjatkiem pkt 6 i1 8) jest dokumentowane

w: dzienniku zaje¢¢ pozalekcyjnych, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, dziennikach zajeé¢

pedagoga szkolnego, dziennikach logopedy.

Nauczyciele oraz specjaliSci prowadzacy zajecia, 0 ktorych mowa w ust. 1, tworzg zespot

do spraw planowania, koordynowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uczniom.

Koordynatorem zespotu jest wychowawca danej grupy lub Kklasy, ktory zwotuje spotkania

zespotu.

W spotkaniu zespotu moga uczestniczy¢ rodzice ucznia.

W spotkaniach zespotu moga dodatkowo uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej;

2) na wniosek rodzicow ucznia inne osoby, w szczegolnosci lekarz, psycholog, pedagog
szkolny, logopeda i inni specjalisci.

Spotkania zespotu odbywajg si¢ W miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz 2 razy w roku

szkolnym.

Osoby biorgce udziat w spotkaniach zespolu sg zobowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na spotkaniach zespotu.

§ 12

W szkole organizuje si¢ ksztalcenie, wychowanie iopieke réwniez dla uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

Ksztatcenie, wychowanie iopieke dla uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje si¢ na kazdym etapie
edukacyjnym, w integracji z uczniami pelnosprawnymi.

Uczniowi objetemu ksztatlceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.
Ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Uczniom tym szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;



2) warunki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne odpowiednie do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci
i uczniow;

3) =zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci iucznidw, Wwtym zwlaszcza
zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne, socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, W tym z dzie¢mi i uczniami
pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci W zyciu dorostym.

Rozdzial 4
Organy szkoly i ich kompetencje
§ 13

. Organami szkoty sa:

1) dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicéw Szkoty Podstawowej im. Powstanczej Kompanii Krzywinskiej;
4) Samorzad Uczniowski.

§14

. Kompetencje organow oraz zasady wspotdziatania isposob rozwigzywania konfliktow
okresla Statut Zespotu Szkot w Krzywiniu w rozdziale 3, § 7 - § 11.

Rozdzial 5
Organizacja pracy szkoly

§ 15

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastgpnego roku.

. W szkole zajgcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ W pierwszym powszednim
dniu wrzesnia, a koncza W najblizszy piatek po dniu 20 czerwca.

. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-
wychowawcze rozpoczynaja si¢ W najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg sie¢ W Srode
poprzedzajaca ten dzien ustawowo wolny od pracy.

. Terminy przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 16
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. Podstawowg forma pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw pobierajacych
nauke z wszystkich przedmiotow obowigzkowych zgodnie z planami nauczania.

. Podzial oddziatow na grupy ustala dyrektor na podstawie odrebnych przepisow.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Ustala si¢ 10-minutowe, 15-minutowe i 20-minutowe
przerwy mig¢dzylekcyjne. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé
edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaj¢c.

. Szkota umozliwia uczniom spozycie jednego cieptego positku w ciggu dnia:

1) korzystanie z positkéw jest dobrowolne i odpfatne;

2) positki dostarcza firma cateringowa wybrana przez przedstawicieli Rady Rodzicow
w danym roku szkolnym;

3) optaty za wyzywienie ponosza rodzice.

§ 17

Liczba uczniow w oddziale Klas I-111 szkoty podstawowej wynosi nie wiecej niz 25.

. Jezeli do oddziatu klasy I, 1l lub Il szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczecia do

zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z

urzedu uczen zamieszkaty w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wiecej jednak niz
0 2 albo

2) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowe;j.

. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, liczba uczniéw w oddziale zwigkszy si¢
wigcej niz 0 2, dyrektor po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat.

. Oddziatl, w ktorym liczbg uczniéw zwiekszono zgodnie z ust. 2 pkt 1, moze funkcjonowaé
ze zwigkszong liczbg uczniow W ciggu catego etapu edukacyjnego.

. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowiazkowy:

1) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki liczba uczniéw w grupie nie
moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych =zajeciach edukacyjnych zjezykéw obcych nowozytnych
w oddziatach liczacych wiecej niz 24 uczniow; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow;

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajgciach wychowania fizycznego; zajgcia moga by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, atakze w grupie
miedzyszkolnej, liczacej nie wiecej niz 26 uczniow, z tym ze jezeli w sktad grupy
oddzialowej, miedzyoddzialowej, miedzyklasowej lub migdzyszkolnej wchodza
uczniowie posiadajacy orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci uczeszczajacy do
oddziatow integracyjnych lub uczniowie oddziatow specjalnych, liczba uczniow
w grupie nie moze by¢ wigksza niz liczba uczniow odpowiednio w oddziale
integracyjnym lub specjalnym - nie wigcej niz 20, wtym do 5 dzieci lub uczniow
niepetnosprawnych.
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6. W klasach 1VV-VIII szkoty podstawowej zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od
realizowanej formy tych zaje¢¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat
I chlopcow.

§ 18

1. Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozic¢ zdrowiu uczniow, np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

3) temperatura w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia z uczniami, zagraza
zdrowiu ucznidéw;

4) organizacja i przebieg imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych w poblizu szkoty
zagrazaja bezpieczenstwu uczniow.

2. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego moze zawiesi¢ zajecia na Czas
oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacj¢ epidemiologiczng moze by¢ zagrozone
zdrowie ucznidw.

3. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczyé W szczegdlnosci grupy, oddziatu, klasy, etapu
edukacyjnego lub catej szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegodlnych zajec.

4. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor organizuje dla
uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

5. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki dyrektor odpowiada za organizacje
realizacji zadan szkoty, wtym organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, a w szczegodlnosci:

1) ustala, czy uczniowie inauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania iinternetu umozliwiajagcych interakcje migdzy  uczniami
a nauczycielami prowadzacymi zajecia;
2) ustala, we wspoélpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢:
a) materiaty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione
i reckomendowane przez Ministerstwo Edukacji i Nauki;
b) materiaty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Edukacyjnych;
) materiaty prezentowanych w programach telewizji publicznej i radiofonii;
d) platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, wtym
podreczniki, Karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;
3) okresla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 2;
4) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji zajg¢,
z ktorych uczniowie mogg korzystac;
5) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programéw nauczania,
a w razie potrzeby modyfikuje ten zestaw;
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

ustala, w porozumieniu z rada pedagogiczng irada rodzicow, potrzebe modyfikacji
w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego,
a w razie potrzeby modyfikuje ten program;

ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tre$ci nauczania z zajec
wynikajgcych z ramowych planéw nauczania;

ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposob potwierdzania uczestnictwa uczniéw na
zaje¢ciach oraz sposob i termin usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow na zajeciach
edukacyjnych;

zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o0 formie iterminach tych
konsultacji;

ustala, we wspoltpracy z nauczycielami, sposob monitorowania postepow uczniow oraz
sposob weryfikacji wiedzy i umiej¢tnosci uczniow, wtym réwniez informowania
uczniéw lub rodzicoéw 0 postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach;

ustala warunki isposob przeprowadzania egzaminu Kklasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunki i sposob
ustalania rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia
zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktérych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327), a takze warunki
I sposob zaliczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ 0 sposobie i trybie realizacji
zadan, w szczegolno$ci W zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych;

koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

Rozdzial 6
Biblioteka i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM)

§ 19

. Organizacja biblioteki oraz zadania nauczyciela bibliotekarza okreslone sg w Statucie
Zespotu Szkot w Krzywiniu w § 15.

Rozdzial 7
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 20

. Obowigzki oraz prawa nauczycieli okreslone sg w Statucie Zespotu Szkot w Krzywiniu
w rozdziale 6 § 24.

13



N

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg, w razie potrzeby wyznaczy takze
jego zastepcee, ktory w przypadku nieobecno$ci wychowawcy przejmie jego obowiazki.
Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

Zadania nauczyciela wychowawcy zostalty okre§lone w Statucie Zespotu Szkoét
w Krzywiniu w rozdziale 6 § 25.

§21

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotoéw przygotowujac materialy edukacyjne do
ksztalcenia na odleglos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowac¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc.
Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wilasnej;

2) systematycznej realizacji treSci programowych;

3) poinformowania uczniéw iich rodzicow 0 sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy witasnej uczniow;

4) przygotowywania materialow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza
w pracy zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia poprzez stworzenie uczniom warunkow do pracy
indywidualnej, grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

Nauczyciel pracuje zuczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie

z dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem

wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé¢ pracg z uczniem podczas ksztalcenia na

odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

W trakcie nauki na odlegtos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania

statego kontaktu z rodzicem i uczniem.

Rozdzial 8
Rekrutacja

§ 22

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

14



. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, a trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,

nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

Dyrektor przyjmuje dziecko, o ktéorym mowa w ust. 3, jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej
albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnig
psychologiczno-pedagogiczng oraz  zatrudniajacag pracownikéw  posiadajacych
kwalifikacje okre$lone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie odrgbnego regulaminu.

. Niespelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie

przepiséw 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji wobec rodzicow ucznia.

. Przez niespelienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumieé

nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ W okresie jednego miesigca na co najmniej 50%

obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych w szkole podstawowe;j.

Rozdzial 9
Prawa i obowiazki uczniow

§ 23

. Prawa iobowigzki uczniéw okreslone sg odpowiednio w statucie Zespotu Szkot
w Krzywiniu rozdziale 5 § 20.

§ 24

Do szkoly moze uczgszcza¢ wylacznie uczen zdrowy, bez objawow przewlektej infekcji
oraz nasilonych objawow chorobowych.

. Rodzice majg obowiazek zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwosci i chordob zakaznych
ucznia oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujacych informacji na ten temat.
Nauczyciele przekazuja rodzicom informacje o samopoczuciu ucznia lub zauwazonych
zmianach w zachowaniu w czasie pobytu w szkole.

. W czasie pobytu ucznia w szkole, w przypadku zaobserwowania wystapienia lub zgloszenia
przez ucznia niepokojacych objawoéw i ztego samopoczucia, stanowigcego zagrozenie dla
prawidlowego funkcjonowania samego ucznia oraz innych uczniéw w szkole nauczyciel ma
obowigzek powiadomienia telefonicznego rodzica oraz poinformowania dyrektora o stanie
zdrowia ucznia.
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Po otrzymaniu od nauczyciela lub dyrektora informacji o stanie zdrowia ucznia rodzic jest
zobowigzany do niezwlocznego odebrania ucznia z jednostki, ze wskazaniem koniecznosci
konsultacji lekarskiej.

. W sytuacji niemoznos$ci nawigzania kontaktu z rodzicami nauczyciel lub dyrektor
podejmuje wszelkie dostgpne czynnosci W celu nawigzania kontaktu z innymi osobami
upowaznionymi przez rodzicéw do odbioru ucznia.

. W sytuacjach naglych, gdy stan zdrowia ucznia wymaga natychmiastowej interwencji
lekarskiej, nauczyciel, dyrektor sa zobowigzani do zastosowania Procedury post¢powania
w przypadku zaistnienia wypadku dziecka, tj. w szczeg6lnosci do podjecia dziatan
zwigzanych z udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejetnosci
oraz wezwania Pogotowia Ratunkowego, atakze zawiadomienia rodzicow i dyrektora
0 zaistniatym zdarzeniu.

Rozdzial 10
Nagrody i kary

§ 25

. Nagrody ikary dla uczniow okreslone sg w Statucie Zespotu Szkot w Krzywiniu
w rozdziale 5 § 21-§ 23.

Rozdzial 11
Wewnatrzszkolne ocenianie

§ 26
Cele i zakres wewnatrzszkolnego oceniania

. Wewnatrzszkolne ocenianie okresla zasady oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniéw szkoty.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i programoéw nauczania

oraz formutowaniu ocen.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego

I norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie.

. Cele oceniania w szkole sg nastepujace:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
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5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
oraz zachowaniu ucznia, a takze jego szczegdlnych uzdolnieniach;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przeprowadzajg nauczyciele uczacy

w danym oddziale, a ocenianie zachowania wychowawcy po zasiegnigciu opinii innych

nauczycieli, uczniéw w klasie i ocenianego ucznia.

. Oceny sa jednocze$nie informacjg dla rodzicoéw, wychowawcy, dyrektora inadzoru

pedagogicznego o:

1) efektywnos$ci procesu nauczania i uczenia sie;

2) wkladzie uczniéw W prace nad wiasnym rozwojem;

3) postgpach itrudno$ciach ucznidbw w opanowaniu materialu  przewidzianego
w programach nauczania.

. Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania i jego dostosowywanie na podstawie opinii lekarskiej lub opinii
badz orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, uktorego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig.

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) skale isposob formutowania ocen biezacych, ustalanie srodrocznych oraz rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze
oceny zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych;

6) ustalanie warunkow isposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postepach
i trudnosciach w nauce, a takze zachowaniu oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 27
Szczegotowe warunki i zasady oceniania w klasach I-111 szkoly podstawowej

. W klasach I-11l ocena srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna oraz ocena zachowania jest
oceng opisowa.

. Oceny opisowe przygotowuje si¢ na kartach informacyjnych zawierajacych wiadomosci
0 umiejetnosciach 1 postepach ucznia, jego zachowaniu oraz ewentualne zalecenia
wychowawcy.

. Wypelnienie karty polega na opisie przez nauczyciela poziomu opanowanych umiejetnosci
ucznia ze wskazaniem, w jakich dziedzinach wymaga wspomagania.

. Przy ocenianiu biezacym w klasach I-111 stosuje sig:

1) pochwaty;

2) w klasach i symbole literowe: W, B, D, M, P, N;
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10.

3) w klasach I1 i 11l wprowadza si¢ zmiang symboli literowych na symbole cyfrowe: 6, 5,
4,3,2,1.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy

w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania

fizycznego takze systematyczny udziat w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na

rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

Oceny biezace, ustalane sa wedlug nastepujacych kryteriow:

1) wspaniale - w (kL. 1), 6 (kI. H-IIl) - uczen biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami W rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych na
okreslonym poziomie nauczania; potrafi zastosowa¢ posiadang wiedzg do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach; proponuje rozwigzania
nietypowe;

2) bardzo dobrze - B (kl. I), 5 (kI. II-111) - uczen poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiagzuje
(wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne; popetnia bledy,
ktore po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawié; czyni postepy;

3) dobrze - D (kl. 1), 4 (kI. 1I-111) - uczen rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne
0 $rednim stopniu trudno$ci; ma braki, ktore nie przekresla mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy;

4) musisz popracowa¢ - M (Kkl. 1), 3 (kI. 1I-1ll) - uczen opanowat podstawowy zakres
wiedzy i umiejetnosci; zadania teoretyczne i praktyczne rozwigzuje przy pomocy
nauczyciela;

5) popraw si¢ - P (kI. 1), 2 (kI. 1I-1ll) - uczen opanowatl tylko nieliczne wiadomosci
i umiejetnosci  z pomoca nauczyciela wykonuje proste zadania teoretyczne
i praktyczne; robi nieliczne postepy na miare swoich mozliwosci;

6) nie umiesz - N (kI 1), 1 (kI 1I-111) - uczen nie opanowal podstawowych wiadomosci
I umiejetnosci; nie potrafi samodzielnie wykonywac¢ zadan o niewielkim stopniu
trudnosci; nie robi postepow.

Nauczyciel dba o adaptacje ucznia do warunkow szkolnych. w czasie trwania okresu

adaptacyjnego w klasie pierwszej, w pierwszym miesigcu nauki szkolnej nauczyciele nie

wystawiajg ocen biezacych; prowadzg diagnoze ucznidow.

Brak pracy domowej w zakresie ¢wiczen —usprawniajacych motoryke mala,

nieprzygotowanie do zaje¢ (np. brak zeszytu, ¢wiczen, podrgcznika, przyborow szkolnych,

materiatdéw do pracy) odnotowane sg minusem ,,-”.

W klasach I-111 ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych jest oceng zawierajaca elementy

oceny rozwojowej (informacja zwrotna moze by¢ w formie ustnej lub pisemnej) i ma na

celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

Sprawdzanie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawa ustalania ocen biezacych

odbywa sie przy pomocy nastepujacych:

1) metod:
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11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Ustne Pisemne Oparte na

obserwacji
rozmowa: swobodna, sprawdziany prace plastyczne
kierowana, naprowadzana | jednopoziomowe
(kartkowki)
Opowiadanie Testy dziatania techniczne
Czytanie Dyktanda inscenizacje
Recytacja pisemne prace szkolne |testy ruchowe

(testy z lukami,
rozsypanki zdaniowe
I wyrazowe, prace
tworcze)

Prezentacja

2) narzedzi:

a) testy wiadomosci i umiejetnosci,

b) dyktanda, c) kartkowki, d)

sprawdziany, e) karty pracy,

f) zeszyty uczniow,

g) prace plastyczno- techniczne w teczkach i na wystawach.
Prace pisemne, karty pracy oraz prace plastyczne przechowywane sg w teczkach do konca
roku szkolnego.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostgpniane uczniowi i jego rodzicom
poprzez:
1) umozliwienie wgladu do pracy na terenie szkoty,
2) wypozyczenie pracy do domu, z obowigzkiem jej zwrotu w terminie ustalonym przez

nauczyciela.
W klasach i -1l uczen, ktory uzyskat biezacg ocene N, P lub M (kl. 1), 1, 2 lub 3 (kI. 11-111)
ze sprawdzianu i kartkowki, ma prawo do poprawy oceny.
Oceneg mozna poprawiac tylko jednorazowo i w terminie 2 tygodni od jej uzyskania.
Nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na wydtuzenie terminu poprawienia oceny w przypadku
choroby ucznia lub usprawiedliwionej nicobecno$ci w szkole niezwigzanej z choroba.
Uczen moze zglosic nieprzygotowanie do =zaje¢ polegajace w szczegolnosci na
nieprzygotowaniu do odpowiedzi ustnej, a takze braku zeszytu przedmiotowego, ¢wiczen,
podrecznika, przyboréw, materiatow, stroju sportowego: jeden raz w ciggu potrocza
w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze 1 godziny tygodniowo; dwa
razy w ciagu potrocza w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze
wigkszym niz 1 godzina tygodniowo.
Zgltoszenie nauczycielowi nieprzygotowania do zaje¢ nie zwalnia z zapowiedzianych
pisemnych prac, kartkowek i dyktand.
W klasach I-111 przy przeliczaniu punktow na oceng ze sprawdzianu obowigzuje skala:

19



Skala procentowa Ocena
100 W (KI. 1), 6 (kI. 1I-111)
powyzej 89 do 99,9 B (kI 1), 5 (KI. 1I-111)
powyzej 73 do 89 D (kI. 1), 4 (kL. 1I-111)
powyzej 48 do 73 M (KI. 1), 3 (kI. 11-111)
powyzej 35 do 48 P (kL. 1), 2 (kI. 11-111)
ponizej 35 N (kI 1), 1 (kI. 1-111)

§28
Skala i ogélne kryteria oceniania srédrocznego, rocznego i koncowego od klasy 1V szkoly
podstawowej

1. Od Klasy IV szkoty podstawowej srodroczne, roczne ikoncowe oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wg nastepujacej skali:

celujacy 6 (cel)
bardzo dobry 5 (bdb)
dobry 4 (db)
Dostateczny 3 (dst)
Dopuszczajacy 2 (dp)
Niedostateczny 1 (ndst)

2. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ,,niedostateczny”.

3. Pozytywnymi ocenami Klasyfikacyjnymi sa wszystkie oceny, o ktorych mowa w ust. 1, za
wyjatkiem oceny ,,niedostateczny”.

4. Ustala si¢ nastepujace ogoélne wymagania i kryteria ocen $rodrocznych, rocznych
I koncowych:
1) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami W rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z zakresu programu nauczania, proponuje
rozwigzania nietypowe,

b) zostal laureatem lub finalista konkurséw lub olimpiad przedmiotowych.

2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal petny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem nauczania,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, potrafi korzysta¢ z réznych
zrodet informacji, taczy¢ wiedzg z roznych przedmiotow i dziedzin oraz stosowac
ja w nowych sytuacjach.

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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a) nie opanowal W pelni wiadomosci okreSlonych programem nauczania, ale
opanowat tresci ztozone, trudniejsze od zaliczanych do wymagan podstawowych,
b) poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje problemy typowe.
4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal tresci najwazniejsze z danego przedmiotu, czegsto powtarzajgce sie
W procesie nauczania,
b) posiada proste, uniwersalne umiej¢tnosci pozwalajace rozwigzywaé typowe
problemy o srednim stopniu trudnosci.
5) Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawach programowych, ale braki
te nie uniemozliwiajg dalszego ksztatcenia sig,
b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudnosci.
6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawach programowych,
b) nie potrafi rozwigza¢ zadan o0 elementarnym stopniu trudnosci.
. Ocena $rodroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen biezacych.
. Stosuje si¢ $rednig wazng W nastepujgcych przedmiotach: jezyki obce, jezyk polski,
matematyka, historia, historia i spoteczenstwo, etyka, wiedza o spoteczenstwie, fizyka,
chemia, biologia, technika, edukacja dla bezpieczenstwa.
. Uczen, ktory w wyniku Klasyfikacji rocznej lub koncowej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz ocen¢ €O hajmniej bardzo dobra
zachowania, otrzymuje $wiadectwo promocyjne lub $wiadectwo ukonczenia szkoty
stwierdzajagce odpowiednio uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem lub ukonczenie szkoty z wyrdznieniem.
. Oceny z obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych nie moga mie¢ wptywu na srédroczng, roczng
badz koncowg oceng zachowania ucznia.

§29
Zasady oceniania biezacego od klasy 1V szkoly podstawowej

. Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji 0 jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sig, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien uczy¢ si¢
dalej.

. Oceny biezace ustala si¢ wedtug nastepujacych ogodlnych progdéw procentowych:

Ocena Skala procentowa
Celujacy 100
bardzo dobry plus powyzej 96 do 99,9
bardzo dobry powyzej 91 do 96
bardzo dobry minus powyzej 89 do 91
dobry plus powyzej 85 do 89
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Dobry powyzej 75 do 85

dobry minus powyzej 73 do 75

dostateczny plus powyzej 65 do 73

Dostateczny powyzej 50 do 65

dostateczny minus powyzej 48 do 50

dopuszczajacy plus powyzej 43 do 48
dopuszczajacy od 35do 43
niedostateczny ponizej 35

3. ,,Plus” podnosi oceng¢ 0 0,5, a ,,minus” obniza ocen¢ 0 0,25.
4. Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow:
1) Klasowki, sprawdziany (testy):

2)

3)

a)

b)

f)

Przez klasowke nalezy rozumie¢ pisemng forme sprawdzania wiadomosci trwajaca
co najmniej 1 godzing lekcyjng. Sprawdzian (test) jest pisemng formg sprawdzania
wiadomosci trwajacg co najmniej 30 minut.

Dopuszcza si¢ trzy klasowki (sprawdziany, testy) w tygodniu, zapowiedziane
i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem. w danym dniu
tygodnia moze by¢ przeprowadzona tylko jedna klasowka (sprawdzian, test)
z wyjatkiem sytuacji, w ktorej samorzad klasowy w porozumieniu z nauczycielem
przedmiotu uzgodni inng liczbe klasowek (sprawdzianow, testow).

W ciggu dwoch tygodni (przedtuzonych 0 czas nieobecnosci nauczyciela w szkole)
nauczyciel jest zobowigzany oceni¢ i udostepni¢ uczniom klasowki (sprawdziany,
testy) i pisemne prace kontrolne (nauczyciele jezyka polskiego w ciggu trzech
tygodni).

Sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel przechowuje do konca roku
szkolnego.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na klasowce (sprawdzianie,
tescie) na pierwszej lekcji po powrocie ucznia do szkoty nauczyciel wspdlnie
z uczniem ustala termin zaliczenia materiatu.

Uczen, ktory otrzymat z klasowki (sprawdzianu, testu) oceng niedostateczng, moze
ja poprawi¢ tylko jednorazowo i w terminie 2 tygodni od jej uzyskania.

Kartkowki:

a)

b)
c)

Przez kartkowke, nalezy rozumie¢ pisemng formg sprawdzania wiadomosci
trwajaca nie dluzej niz 15 minut, obejmujgcg materiat z trzech ostatnich lekcji
(zagadnien lub probleméw) zuwzglednieniem podstawowych wiadomosci
z omawianego dziatu.

Oceng z danej kartkowki uczen moze poprawic tylko raz.

Nauczyciel nie ma obowiazku informowania uczniow 0 terminie kartkowki.

Odpowiedzi ustne:

a)

Nauczyciel powinien ocenia¢ przynajmniej raz w ciggu poétrocza ustng wypowiedz
ucznia.
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4)

b)
c)

Ocena z odpowiedzi ustnej powinna by¢ krotko uzasadniona przez nauczyciela.
Uczen ma prawo przed rozpoczeciem lekcji zglosi¢ nieprzygotowanie do zajec
polegajace W szczegdlnosci na nieprzygotowaniu do odpowiedzi ustnej, a takze
braku zeszytu przedmiotowego, ¢wiczen, podrecznika, przyboréw, materiatow,
stroju sportowego: jeden raz w ciagu potrocza w przypadku zaje¢ edukacyjnych
realizowanych w wymiarze 1 godziny tygodniowo; dwa razy w ciagu poéirocza
w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze wigkszym niz
1 godzina tygodniowo.

Inne oceniane formy aktywnosci na lekcji i poza nig:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

projekty,

recytacja,

praca na lekcji,

referaty,

prowadzenie zeszytu przedmiotowego,

udziat w konkursach (olimpiadach),

poszukiwanie, gromadzenie i przechowywanie informacji,
¢wiczenia praktyczne,

¢wiczenia ruchowe,

prace artystyczne.

5. Szczegodlne przypadki zwolnien z prac pisemnych i odpowiedzi ustnych:

1) Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania po nicobecnos$ci usprawiedliwionej,
trwajacej CO najmniej tydzien. Uczen w porozumieniu z nauczycielami danych
przedmiotow ustala termin, do ktérego musi uzupetni¢ powstate zaleglosci w nauce.

2) Pierwszy dzien zajeé szkolnych po Wszystkich Swietych, Bozym Narodzeniu, feriach
zimowych i Wielkanocy sa dniami, w ktorych nie stawia si¢ ocen niedostatecznych
z odpowiedzi ustnej oraz nie przeprowadza si¢ prac pisemnych.

Dodatkowe ustalenia:

1) Oceny zapisywane sa W dzienniku elektronicznym cyfra. Oceny z klasowek
I sprawdzianoéw (testow) zapisuje si¢ kolorem czerwonym.

Nauczyciel ocenia ucznia w ciggu potrocza:

6.

2)

3)

4)

a)

b)

c)

minimum trzy razy, jesli zajecia z danego przedmiotu sa realizowane 1 godzing
lekcyjna w tygodniu,

minimum pig¢ razy, jesli zajecia z danego przedmiotu sa realizowane 2-3 godzinami
lekcyjnymi w tygodniu,

minimum siedem razy, jesli zajecia z danego przedmiotu sa realizowane 4-6
godzinami lekcyjnymi w tygodniu.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane jego rodzicom:

a)
b)
c)
d)

podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem,

podczas zebran z rodzicami,

poprzez przekazanie kopii prac,

poprzez przekazanie prac do domu z prosba o podpisanie i zwrot.
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10.

11.

12.

13.

14.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawa.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w przypadkach okreslonych ustaws.

Na przedmiotach: wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, technika, nauczyciel, ustalajac
oceng, zobowigzany jest zwroci¢ uwage W szczegdlnosci na wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ Z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego takze systematyczny udziat ucznia w zajgciach oraz jego
aktywnos$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.
Dyrektor zwalnia ucznia w wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii lekarza o przeciwwskazaniach do uczestniczenia ucznia w tych zajgciach,
na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie sroédroczne;j
lub rocznej oceny, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Dyrektor na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z autyzmem, wadg stuchu, gl¢boka dysleksja rozwojowa, afazjg oraz
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, W tym z zespotem Aspergera, z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego. W jego dokumentacji wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.
Jezeli uczen wymieniony w ust. 12 posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktéorego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, dyrektor moze zwolnic¢ go
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego na podstawie tego orzeczenia.

Dyrektor na wniosek rodzicow umozliwia uczniowi z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim nauke drugiego jezyka obcego.

§30
Klasyfikacja srédroczna, roczna i koncowa

Klasyfikacja srodroczna, roczna ikoncowa przeprowadzana jest przed zakonczeniem
poétrocza lub rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.
Termin ustalenia ocen $rédrocznych, rocznych i koncowych co roku ustala dyrektor.
Klasyfikacyjne oceny s$rodroczne, roczne i koncowe wystawia si¢ najpdzniej na dwa dni
przed zebraniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

Na trzy tygodnie przed wystawieniem przewidywanej oceny rocznej nauczyciel informuje
ucznidéw 1 ich rodzicow 0 zagrozeniu otrzymaniem oceny niedostatecznej na zakonczenie
roku. Informacja przekazana jest poprzez wpisanie oceny niedostatecznej w dzienniku
elektronicznym przez nauczyciela uczacego danego przedmiotu lub wychowawce.
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10.

11.

12.

13.

Nauczyciele i wychowawcy wystawiaja oceny przewidywane dla ucznia z przedmiotow
oraz zachowania na dziesi¢g¢ dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej.

Ocena przewidywana nie jest oceng ostateczng. Jakos¢ kolejnych ocen czastkowych wptywa
Na oceng roczng.

Ocena przewidywana zachowania nie jest oceng ostateczng. Dalsze postgpowanie ucznia ma
wplyw na roczng ocen¢ zachowania.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne =zajecia edukacyjne oraz wychowawca sg
zobowigzani poinformowac ucznia o:

1) przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych oraz przewidywanej ocenie

zachowania;

2) jego ocenach klasyfikacyjnych srodrocznych, rocznych i koncowych oraz srédrocznej,
rocznej ikoncowej ocenie zachowania. Dotyczy to rowniez klas I-111 szkoty
podstawowej.

Wychowawca przekazuje rodzicom informacje 0 wystawieniu:

1) przewidywanych ocen z poszczegélnych przedmiotow oraz przewidywanej ocenie
zachowania;

2) ocen klasyfikacyjnych s$rodrocznych, rocznych ikoncowych z poszczegdlnych
przedmiotoéw oraz srodrocznej, rocznej i koncowej ocenie zachowania przez dziennik
elektroniczny; terminem poinformowania rodzicow o tych ocenach jest dzien ich
wystawienia przez nauczycieli poszczeg6élnych przedmiotow ustalony przez dyrektora.

Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub konczy nauke z prawem
przystagpienia do sprawdzianu lub do egzaminu, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
otrzymat ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogoélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory uzyskat
tytut laureata konkursu przedmiotowego o0 zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim
albo tytut laureata badz finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢é edukacyjnych
najwyzsza pozytywng koncowa ocene klasyfikacyjng.

Uczniowi, ktory uczeszczal na religi¢ albo etyke, do sredniej ocen nie wlicza si¢ rocznej

oceny uzyskanej z tych zajec.

Uczen, ktory w Klasyfikacji rocznej lub koncowej uzyskat srednig ocen co najmniej 4,50,

a oceng¢ zachowania co najmniej bardzo dobra, otrzymuje nagrode ksigzkows.

Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy lub na wniosek wychowawcy i po

uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ 0 promowaniu ucznia

klasy ii Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez W ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié¢

0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
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PO zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnieciu
opinii wychowawcy.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
I ma co najmniej roczne opoznienie W realizacji programu nauczania, a jednoczesnie
uzyskuje pozytywne oceny ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oraz rokuje nadzieje na
opanowanie w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania dwoch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej po pierwszym potroczu roku szkolnego. Decyzj¢
w tej sprawie podejmuje Rada Pedagogiczna.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego oOrzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzglegdu na niepelnosprawnos$é intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§31
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia s$rodrocznej, rocznej lub koncowej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajace;
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen, ktory opusci ponad potowe zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu w potroczu
i usprawiedliwi nieobecno$¢, moze zdawac¢ egzaminy klasyfikacyjne z jednego, kilku lub
wszystkich  przedmiotow. w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na takie egzaminy.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt 2, nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu
jednego dnia.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w terminach uzgodnionych z uczniem i jego
rodzicami, nie pdézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego, z ktérych
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egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 i ust. 3 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez dyrektora,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Egzamin klasyfikacyjny
dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora,
w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania dla odpowiedniej klasy.

Podczas trwania egzaminu klasyfikacyjnego jako obserwatorzy moga by¢ obecni rodzice.
Zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne w liczbie co najmniej dwoch zestawow na kazda czesé
egzaminu przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
imiona inazwiska nauczycieli lub sktad komisji, termin egzaminu, nazwe zajec
edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania
egzaminacyjne, uzyskane oceny, pisemng prace ucznia, informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Jezeli cigza, pordd lub potdég uczennicy uniemozliwig przystapienie W wyznaczonym
terminie do egzaminu Kklasyfikacyjnego, dyrektor zobowigzany jest do wyznaczenia
dodatkowego terminu egzaminu dogodnego dla niej, w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy,
nie poézniej jednak niz wdniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego, otrzymuje srédroczng (roczng, koncows)
oceng ,,niedostateczny” z przedmiotu, ktorego dotyczyt egzamin.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ udostgpniona na wniosek ucznia lub
jego rodzicow do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora w terminie
przez niego wyznaczonym.

§ 32

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zajeé¢ edukacyjnych

1. Uczen lub jego rodzic moze wnioskowa¢ do nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych

0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych zajg¢ w ciagu jednego
dnia roboczego od terminu podania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej ztych zaje¢. Podpisany przez ucznia lub rodzicow wniosek wraz
z uzasadnieniem przechowuje nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych.
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2. Uczen moze sktada¢ wniosek o podwyzszenie oceny przewidywanej z zaje¢ edukacyjnych,
jezeli spetnia wszystkie warunki:
1) w czasie roku szkolnego w wyznaczonych terminach podjat probe poprawy ocen

czastkowych;

2) korzystal z konsultacji z nauczycielem, aw przypadku uczniow objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng uczestniczyt W zajeciach dydaktyczno-
wyréwnawczych;

3) bral udzial w zajeciach edukacyjnych, z ktorych ocena przewidywana zostala
zakwestionowana, W czesci przekraczajacej potowe Czasu przeznaczonego na te
zajecia,

4) ma uzupetniony zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen, jesli taki obowigzuje na danym
przedmiocie.

3. Nauczyciel danych zaje¢¢ edukacyjnych jest zobowigzany w ciggu dwoch dni roboczych od
terminu ztozenia wniosku poinformowa¢ ucznia ijego rodzicow za pomoca dziennika
elektronicznego o terminie ustalenia oceny rocznej klasyfikacyjnej ztych zaje¢ oraz
wskaza¢, jakie wymagania musi spetni¢ uczen, aby uzyska¢ wyzsza niz przewidywana
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajg¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci wskazanych przez nauczyciela odbywa si¢ w ciagu
trzech dni roboczych od poinformowania ucznia i rodzicéw, 0 ktorym jest mowa w ust. 2,
w formie ustnej, pisemnej lub zaje¢ praktycznych stosownie do specyfiki przedmiotu,
W obecnos$ci: nhauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne w danej klasie, nauczyciela
uczacego tego samego lub pokrewnego przedmiotu, wychowawcy klasy lub pedagoga
szkolnego.

5. Z przeprowadzonego sprawdzenia wiadomos$ci sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegdlnosci: sktad zespotu nauczycielskiego, termin sprawdzianu, zadania (¢wiczenia)
sprawdzajace wraz z uzyskang przez ucznia punktacjg i oceng 0raz uzyskang roczng oceng
klasyfikacyjna.

6. Jesli na dwa dni przed klasyfikacyjna Rada Pedagogiczna uczen nie wywiaze si¢
z przyjetych przez siebie zadan, przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych nie ulega podwyzszeniu.

7. Niestawienie si¢ ucznia we wskazanym przez nauczyciela terminie jest rownoznaczne
z rezygnacja z ubiegania si¢ 0 podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zajec¢
edukacyjnych.

§33
Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

1. Uczen lub jego rodzic moze wnies¢ do wychowawcy o podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w ciggu dwoéch dni roboczych od terminu
podania informacji otej ocenie. Podpisany przez ucznia lub rodzica wniosek wraz
z uzasadnieniem przechowuje wychowawca.

2. Uczen moze sktada¢ wniosek 0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania,
jezeli spetnia wszystkie warunki:
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1) obecnos¢ na 80% wszystkich zaje¢, z wytaczeniem uczniéw nieobecnych w szkole
przez dtuzszy czas z powodoéw zdrowotnych;

2) brak godzin nieusprawiedliwionych; nicobecno$¢ na zajeciach nalezy usprawiedliwié
w ciggu siedmiu dni od powrotu do szkoty;

3) brak uwag uniemozliwiajgcych otrzymanie wyzszej oceny.

3. Wychowawca jest zobowigzany W ciggu dwoch dni roboczych od ztozenia wniosku
poinformowac ucznia irodzicow za pomocg dziennika elektronicznego o ostatecznym
terminie ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz wskazaé, jakie
wymagania musi spetni¢ uczen, aby uzyska¢ wyzsza roczng ocene¢ klasyfikacyjng
zachowania.

4. Jesli w terminie tygodnia przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng uczen nie wywigze si¢
z przyjetych przez siebie zadan, przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie
ulega podwyzszeniu.

§34
Tryb zglaszania zastrzezen do ustalonych rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzic moze zgtosi¢ do dyrektora zastrzezenia dotyczace ustalenia oceny
rocznej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania. Zastrzezenia te zglasza si¢ od dnia ustalenia oceny, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Zastrzezenia moga dotyczy¢ oceny ustalonej niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia nalezy sktada¢ w formie pisemnego wniosku
z uzasadnieniem.

3. Dyrektor niezwlocznie analizuje wniosek, uznajac jego zasadnos$¢ badz odrzucajac go, jesli
stwierdzi, ze w procesie ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie zostal naruszony tryb ustalania oceny.

4. W przypadku stwierdzenia zasadnosci wniosku dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych; termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami, jednak nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

5. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same zajecia
edukacyjne.

6. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:

1) dyrektor - jako przewodniczacy komisji;
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2) wychowawca;
3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog szkolny;
5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Zadania sprawdzajace w liczbie co najmniej dwoch zestawow na kazda czgs¢ sprawdzianu
przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, z zastrzezeniem ust. 8.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor
powoluje innego nauczyciela prowadzacego te same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje W porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza 0d ustalonej wczesniej oceny. Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. Od wyniku tego egzaminu mozna
wnies¢ zastrzezenia W terminie 5 dni od dnia jego przeprowadzenia. w takim przypadku
stosuje si¢ odpowiednio przepisy, 0 ktorych mowa w ust. 2, ust. 3, ust. 4 pkt 1, ust. 5, ust. 7
i ust. 8, a ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.
Z prac komisji kazdorazowo sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) nazwa zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imie¢ i nazwisko ucznia; e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

€) imig i nazwisko ucznia.

d) wynik gtosowania,

e) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem;
Do protokotu, 0 ktorym mowa w ust. 11 pkt 1, dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwigzla informacje o0 ustnych odpowiedziach ucznia izwigzta informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.
Uczen, ktory nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1, z przyczyn
usprawiedliwionych w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
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Dokumentacja zastrzezen wniesionych do dyrektora i dziatan z nich wynikajacych moze
by¢ udostepniona na wniosek ucznia lub jego rodzicow do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom w obecnos$ci dyrektora w terminie przez niego wyznaczonym.

§ 35 Egzamin
poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czesci: pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki iwychowania fizycznego. Egzaminy z tych
przedmiotow odbywaja si¢ przede wszystkim w formie zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dyrektor wyznacza
termin egzaminu poprawkowego.

Ucznia lub jego rodzicow o terminie egzaminu poprawkowego pisemnie informuje dyrektor.
Nauczyciel przedmiotu, z ktorego uczen zdaje egzamin, zobowigzany jest do przekazania
uczniowi lub jego rodzicom zakresu materiatu oraz podania jednego terminu konsultacji.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie:

1) dyrektor — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji
na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor powotuje
do komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne w tej samej lub
innej szkole.

Pytania na egzamin poprawkowy przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, co najmniej dwa zestawy na kazda czgs¢ egzaminu.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;

3) zadania egzaminacyjne;

4) 1imig i nazwisko ucznia.

5) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych;

6) uzyskang oceng;

Do protokotu dotacza sig odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacjg 0 ustnych
odpowiedziach ucznia izwigzla informacje 0 wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory nie przystapit z przyczyn usprawiedliwionych do egzaminu poprawkowego
w terminie wyznaczonym przez dyrektora, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora, jednak nie pozniej niz do konca wrzesnia.
Uczen ma prawo odwotac¢ si¢ od trybu egzaminu poprawkowego w terminie 5 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia egzaminu.
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14.

15.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej | powtarza klase. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada
Pedagogiczna moze raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac tego ucznia do klasy
programowo wyzszej pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze
szkolnym planem nauczania i sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
Dokumentacja egzaminu poprawkowego moze by¢ udostepniona na wniosek ucznia lub jego
rodzicow do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora w terminie przez
niego wyznaczonym.

§ 36
System oceniania zachowania

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia W szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty; 4) dbatos¢ o

pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocene zachowania s$rodroczng, roczng ikoncows, poczawszy od Kklasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
Ustalajac oceng klasyfikacyjnag zachowania uczniowi, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie. Podstawg stwierdzenia tych zaburzen i dysfunkcji jest orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinia publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
W klasach I-11l szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.

Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje uczniow oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie ustalania oceny zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskiwania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.

Srédroczng ocene zachowania ustala si¢ kazdorazowo W styczniu, aocene roczng —
w czerwcu. Roczna ocena zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej jest
jednoczes$nie oceng koncowa.

Wychowawca przed ustaleniem $rédrocznej i rocznej oceny zachowania jest zobowigzany
zasiggna¢ opinii innych nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Ocena ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna. Uczen lub jego rodzice moga
whnies¢ zastrzezenia co do trybu jej ustalenia.
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10.
11.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych i promocj¢ do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
Ocena ,,dobra” jest oceng wyjsciowg zachowania.
Kryteria ocen zachowania:
1) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie z wymienionych kryteriow:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

ma wszystkie godziny usprawiedliwione,

cechuje go nienaganna kultura osobista, wiasciwa postawa wobec nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow,

Wz0rowo i systematycznie przygotowuje si¢ do zajeé,

z wilasnej inicjatywy podejmuje dziatania na rzecz klasy, szkoty, $rodowiska
lokalnego, wyrdzniajgc sie samodzielno$cig | postawg kreatywna,

godnie reprezentuje szkote, troszczy sie 0 jej dobre imig i opinie,

jest wzorem dla innych,

otrzymat w potroczu minimum cztery pochwaty,

nie otrzymat zadnej kary statutowej.

2) Ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia wigkszo$¢ z wymienionych
kryteriow:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

)

nie otrzymat zadnej kary statutoweyj,

chetnie angazuje si¢ W zycie klasy i szkoty, podejmuje zadania samodzielnie,
otrzymatl co najmniej trzy pochwaty,

ma wszystkie godziny usprawiedliwione,

starannie i systematycznie przygotowuje si¢ do zajec,

wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobistg, wlasciwg postawa wobec nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow,

chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

wywigzuje si¢ Z powierzonych zadan,

nie przeszkadza w prowadzeniu zajeé, nie popada w konflikty z kolegami, osobami
starszymi,

jest prawdomoéwny, nie oszukuje pracownikow szkoty i kolegéw, nie odmawia
pomocy innym, nie jest obojetny na zto.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wiekszos¢ z wymienionych kryteriow:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

wywigzuje si¢ Z obowigzkoéw szkolnych,

ma do 7 godzin nieusprawiedliwionych, 4-6 sp6znien,

chetnie angazuje si¢ W zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego
inicjatywy, czasem podejmuje dziatania samodzielnie,

wykazuje si¢ kulturg osobista, wlasciwg postawg wobec nauczycieli, pracownikoéw
szkoty, kolezanek i kolegow,

jest kolezenski, potrafi zgodnie wspotdziata¢ w grupie,

otrzymal jedng kare statutowa.

4) Ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory spelnia wiekszo$¢ z wymienionych
kryteriow:

a)
b)

c)

sporadycznie lekcewazy statutowe obowigzki ucznia,
ma 8 — 15 godzin nieusprawiedliwionych, 7-10 sp6znien,
otrzymat 2-3 kary statutowe,
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d)
e)
f)
9)

nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty, tylko na wyrazne polecenie nauczyciela,
sporadycznie niestosownie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolezanek i kolegow,
ma obojetny stosunek do problemow innych i tego, co dzieje si¢ w jego srodowisku,
wykazuje ch¢é wspotpracy z wychowawcg, pedagogiem, pozytywnie reaguje na
uwagi pracownikow szkoty.

5) Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

9)
h)

wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkoéw szkolnych,

ma powyzej 15 godzin nieusprawiedliwionych, 10-15 spdznien,

otrzymat 4-5 kar statutowych,

nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

niewlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolezanek ikolegow —
charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury w relacji z innymi,
wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych, jest arogancki, agresywny,
wulgarny,

ignoruje uwagi, nie wykazuje checi poprawy, wielokrotnie powtarza te same
przewinienia,

ma demoralizujacy wptyw na otoczenie,

otrzymat CO najmniej pisemng nagane dyrektora szkoty.

6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

h)
i)
)

nie przestrzega statutowych obowigzkdéw ucznia,

ma powyzej 15 spdznien na zajgcia, W potroczu opuscil bez usprawiedliwienia
wigcej niz 25 godzin,

jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do nauczycieli, personelu szkoty
i kolegow,

otrzymat co najmniej nagang dyrektora,

prowokuje bojki,

bierze udziat w kradziezach,

zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wyhludzanie,
zastraszanie,

rozmyslnie zdewastowal mienie szkolne lub prywatne,

dziata w nieformalnych grupach przestepczych,

nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote¢ srodkow zaradczych.

§ 37

1. Zasady oceniania sa dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztalcenia na
odleglos¢.

2. W trakcie ksztatcenia na odleglos¢ ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz
jego zachowanie.

Ocenianie biezace podczas ksztatcenia na odlegto$¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia

oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole
rozwigzan ksztalcenia na odleglos¢.
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4. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé¢ pracg z uczniem podczas ksztalcenia na
odlegtos¢ do potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

5. Monitorowanie postepéw uczniéw odbywa sie poprzez:

1) obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos$¢ ucznia;

2) zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) terminowe wykonywanie zadan;

5) wykazywanie wiasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych sie trudnosciach;

6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy iumiejetnosci wcze$niej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan.

6. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiej¢tnosci uczniow zalezg od specyfiki przedmiotu.

7. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja
wiedz¢ uczniow oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych:

1) ocenianiu podlega aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci | prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane
W wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez
komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaly okreSlone ze stosownym
wyprzedzeniem; praca pisemna nie moze trwac dtuzej niz to wynika z dziennego planu
lekcji dla Klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

§38

1. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne
ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej
I edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomo$¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.

2. Ocenianie zachowania uczniéw polega¢ bedzie na podsumowaniu zachowania ucznia
w okresie poprzedzajacym zawieszenie dzialalnosci szkoty, atakze zachowanie ucznia
w okresie nauki na odlegtos¢, a zwlaszcza jego systematycznosci i aktywnosci w realizacji
zleconych form nauki.

3. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwagg kulturg korespondenciji, ktorg
odznacza si¢ uczen, tj. sposéb w jaki formuluje wiadomos$ci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych).

4. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wzig¢
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, np. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.
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§ 39

. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem

dziennika elektronicznego.

Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacje zwrotng z podsumowaniem lub

oceng Wykonanego zadania.

Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocene. Uzasadniajac oceng, nauczyciel ma obowiazek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacje 0 tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

§ 40

Ustalajac oceng klasyfikacyjng, nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. w trakcie ksztalcenia na odleglos¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze
sprzetu elektronicznego, sytuacje domowa i rodzinng itd.

Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny
I poprawkowy moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomoca $rodkéw komunikacji
elektronicznej).

W przypadku egzaminoéw z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypelnia si¢ zdalnie.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe

§41

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami. Tres¢ iwyglad
pieczgci znajduje si¢ w ,,Ewidencji pieczeci i pieczatek™ przechowywanych w sekretariacie
szkoty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

Dyrektor ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych w Statucie
Zespotu Szkot w Krzywiniu.
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